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Принято на






УТВЕРЖДЕНО

Педагогическом совета 




приказ заведующего МКДОУ

Протокол № 5 от 31.05.2018 г. 



от 31.05.2018 года, № 46 - А
ПРОЕКТ – МОДЕЛЬ 

по реализации направления
"Одаренный ребенок = одаренный учитель"

на тему: «Психолого-педагогическое сопровожение и поддержка одаренных и талантливых детей МКДОУ с. Некрасовка»
( на 2018-2023 гг)
с. Некрасовка, 2018 год
Паспорт проекта - модели
	Наименование Проекта - модели
	по реализации направления 
"Одаренный ребенок = одаренный учитель"

на тему: «Психолого-педагогическое сопровожение и поддержка одаренных и талантливых детей МКДОУ с. Некрасовка Хабаровского муниципального района Хабаровского края

	Уровень утверждения
	Проект - модель утвержден приказом заведующего (от 31.05.2018 № 46-А)

	Уровень рассмотрения
	Проект - модель рассмотрен на заседании педагогического совета № 5 (протокол от 31.05.2018 г.)

	Полное наименование организации
	Муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение с. Некрасовка Хабаровского муниципального района Хабаровского края

	Разработчики программы-проекта
	Проект - модель разработан творческой группой педагогов МКДОУ с. Некрасовка в составе:

Бирюкова С.А., старший воспитатель

Ветюгова В.В., педагог – психолог

Бражникова Н.В., учитель – логопед

Сидорко Ж.А., муз. руководитель

Дьячкова Н.И., муз.руководитель

Видякина С.В., инструктор ФК

Несина Л.В., воспитатель

Донцова О.Л., воспитатель

Федоренко Н.П., воспитатель

	Наименование населенного пункта
	с.Некрасовка Хабаровского района

	Год разработки
	2018

	Цель проекта
	Создание системы психолого-педагогического сопровождения, поддержки и развития талантливых детей для реализации их возможностей, сохранение психологического и физического здоровья, обеспечение максимально благоприятных условий для раскрытия творческого потенциала детей дошкольного возраста. 

	Задачи проекта
	1. Повышать профессиональную компетентность педагогов в работе с детьми с признаками одаренности.

2. Формировать мотивацию педагогов на активную творческую работу для выявления, поддержки и развития детей с признаками одаренности

3. Совместно с другими специалистами учреждения образования разработать алгоритм распределения детей по группам соответственно их интересам.

4. Обеспечить каждому ребенку равные стартовые возможности в реализации интересов, стимулирования мотивации развития способностей, содействовать самореализации талантливых детей.

5. Способствовать обогащению и индивидуализации предметно - развивающей среды ДОУ.

6. Развивать эмоционально - чувственную сферу ребенка и его художественно - образное мышление как основу развития творческой личности. 

7. Создать условия для участия детей и родителей в творческих выставках, смотрах, фестивалях, конкурсах различных уровней.

8. Подкрепить мотивацию родителей детей с признаками одаренности на объединение усилий по развитию творческого потенциала детей.

9. Организовать взаимодействие с социумом с целью дальнейшего развития активной творческой деятельности детей в различных видах искусства.

	Ожидаемые результаты
	1.  Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов по проведению мониторинговых исследований, разработке индивидуальных траекторий развития детей с признаками одаренности.

2. Создание банка данных детей с признаками одаренности.

 3. Овладение педагогами образовательными технологиями работы с детьми с признаками одаренности. 

 4. Создание индивидуализированной предметно-развивающей среды в 

группах ДОУ.

5. Формирование целостной постоянно функционирующей системы психолого-педагогического сопровождения и поддержки одаренных и талантливых детей.

 6. Удовлетворенность детей своей деятельностью и увеличение числа     таких детей.

 7. Повышение уровня индивидуальных достижений детей в образовательных областях, к которым у них есть способности.  Реализация творческого потенциала.

8. Объединение усилий педагогов и родителей для развития      способностей детей, создание атмосферы общности интересов. 

9.  Своевременное оказание психолого-педагогической помощи детям с особыми возможностями в случае необходимости (коррекция психоэмоционального состояния, профилактика учебных перегрузок, содействие социальной адаптации).

10. Успешная социализация детей с высоким уровнем развития творческих способностей в социуме.

11. Повышение имиджа ДОУ в глазах родителей.

12.  Повышение имиджа ДОУ в Хабаровском районе.




Этапы и контрольные точки

	№
	Наименование
	Тип: контрольная точка, завершение этапа
	Срок

	
	Этап 1. Проект – модель инициирован
	
	

	1.1.
	Утвержден паспорт проекта - модели
	Контрольная точка
	январь 2018 г.

	1.2.
	Создание рабочей группы по разработке проекта - модели по направлению "Одаренный ребенок = одаренный учитель"

на тему: «Психолого-педагогическое сопровожение и поддержка одаренных и талантливых детей
	Контрольная точка
	январь 2018 г.

	1.3.
	Утвержден сводный план реализации проекта – модели (дорожная карта)
	Завершение этапа
	30 января 
2018 г.

	
	Этап 2. Разработка основных документов проекта - модели
	
	

	2.1.
	Разработана Концепция содержания Проекта - модели
	Контрольная точка
	март 2018г.

	2.2.
	Определены и утверждены творческие группы по разработке Проекта - модели
	Контрольная точка
	апрель 2018г.

	2.3
	Разработаны технические задания по направлению проекта
	Завершение 

этапа
	30 мая 

2018 г.

	
	Этап 3. (АНАЛИТИЧЕСКИЙ)

Освоение современных педагогических технологий работы с одаренными детьми
	
	

	3.1.
	Изучение методик, концепций и исследований отечественных и зарубежных психологов (Б. М. Теплов, Л. С. Выготский, Дж. Гилфорда и др.)
	Контрольная точка
	январь-март 2018 г.

	3.2.
	Изучение модели новых концептуальных решений таких исследователей, как: Ю.Д. Бабаева, Д.Б. Богоявленской, В.Н. Дружинина
	Контрольная точка
	Март-май 2018

	3.3.
	Знакомство с научными данными о психологических особенностях и методических приемах работы с одаренными детьми
	Контрольная точка
	Март-май 2018

	3.4.
	Идентификация талантливых детей, изучение индивидуальных особенностей и интересов дошкольников, изучение профессионального развития личности педагога.
	Контрольная точка
	Март – май 2018

	3.5.
	Изучение педагогами проблемы работы с одаренными детьми.   Определение специфики и основных направлений. 

Подготовка педагогического коллектива к разработке программы.
	Контрольная точка
	Июнь – июль 2018

	
	Этап 4. (ИНФОРМАЦИОННЫЙ) Повышение психологической компетенции участников педагогического процесса 
	
	

	4.1.
	Изучение педагогами проблемы работы с одаренными детьми.   Определение специфики и основных направлений. 


	Контрольная точка
	Июнь - июль 2018 г.

	4.2.
	Разработка методических материалов в помощь педагогам.


	Контрольная точка
	Июнь-июль 2018 г. 

	4.3.
	Проведение: 

1. Педсовет «Особенности развития детей дошкольного возраста с признаками одаренности

2. Консультация для педагогов «Выявление и развитие детских талантов и одаренности»
3. Индивидуальные и групповые консультации с педагогами и родителями по итогам исследований

4.  Родительские собрания. 
	Контрольная точка
	Август-октябрь

2018 г.

	
	Этап 5. (РАЗВИВАЮЩИЙ) Создание системы психолого-педагогического сопровождения одаренного ребенка 

1. Создание индивидуальных карт и маршрута сопровождения одаренного дошкольника;

 2. Создание базы данных одаренных и талантливых детей;

3. Разработка мониторинга определения и развития индивидуальных психолого-педагогических особенностей дошкольника, выявления способностей и одаренности

 4. Аналитический отчет по результатам диагностических исследований. 
	Контрольная точка
	июнь 2018 – июнь 2023 г

	
	Этап 6. ЗАВЕРШАЮЩИЙ

Цель: гармоничное развитие талантливых детей. 

Формы работы с одаренными детьми:

- проекты индивидуальные, групповые, семейные;

- конкурсы, викторины, соревнования;

- занятия в кружках, учреждениях дополнительного образования;

- индивидуальные развивающие занятия в игровых формах;

- опытно-исследовательская деятельность.

Формы работы с педагогами:

 - педагогическое проектирование;

- открытые показы, семинары-практикумы.

Модель работы с семьей одаренных детей

1.Информационно-аналитическое направление. 

Реализуется через анкетирование, беседы, опросы родителей, качественный и количественный анализ полученных данных. 

Предполагает решение педагогических задач: 

- выявить интересы и предпочтения родителей;

- выявить уровень их осведомленности в вопросах образования и воспитания детей;

2.Познавательное направление 

Реализуется через консультации, беседы, тематические собрания. Основной задачей этого направления работы с семьей является: 

повышение компетентности родителей в вопросах по развитию одаренности ребенка.

3.Наглядно-информационное направление. 

Реализуется в подборе информации и оформления папок передвижек. Родители имеют возможность ознакомиться с содержанием работы 

которая ведется в группе, а также узнать о формах и методах развития одарённости в условиях семьи.

4. Пошаговая модель взаимодействия воспитателя и родителей 

в решении задач активизации потенциальных возможностей ребенка:

-Поиск контактов, первые встречи, выработка желания общаться.

-Совместное размышление о том, что необходимо развивать в ребёнке, сохраняя неповторимость его индивидуальности.

-Установление общих требований к поведению ребёнка.

-Упрочение сотрудничества в достижении общих целей.

-Реализация достигнутых договорённостей.

-Реализация единых педагогических возможностей.

5. Индивидуальные консультации психолога;

6. Детско-родительские проекты.

7. Анкета «Как развита фантазия Вашего ребенка»
	Контрольная точка
	июнь 2023- август 2023 г.

	
	Перспективы проекта 

 • Обмен и передача опыта педагогам других ДОУ. 

 • Цикличность этапов работы с одаренными и талантливыми детьми предполагает ежегодное обновление содержания каждого из этапов. 
	
	


